Аналитическая справка
по результатам работы со слабоуспевающими и неуспевающими обучающимися МКОУ «Гапшиминская СОШ им. Гасанова М.А.» 
в 2020-2021 учебном году

Цель: анализ результативности организации работы педагогического коллектива школы, направленной на обеспечение успешного освоения базового уровня образования.
Основополагающие документы:
1 Федеральный Закон от 29.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2 Государственный образовательный стандарт начального, общего образования и среднего общего образования
Основные направления и виды деятельности.
1 Выявление возможных причин низкой успеваемости и качества основных умений, навыков и знаний обучающихся.
2 Принятие комплексных мер, направленных на повышение успеваемости обучающихся и качества их обучения.
В начале 2020-2021 учебного года на заседании педагогического совета был утвержден план работы школы, один из разделов которого «Работа с учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию».
Работа педагогического коллектива школы осуществляется по следующим направлениям:
1. Информационно-аналитическая деятельность.
В школе проводится работа по выявлению причин школьной неуспешности (диагностики: «Уровень готовности к школе», «Мотив обучения», «Сформированности познавательных УУД», беседы с учащимися, их родителями, наблюдения классных руководителей, учителей-предметников и др.), что позволило выявить следующие группы неуспевающих учеников:
· дети, неуспевающие по отдельным учебным дисциплинам;
· подростки с несформированной учебной деятельностью.
На основании мониторинга сформированности необходимых умений и навыков, диагностик и т.д. выявлены основные признаки неуспеваемости:
-наличие	пробелов	в	фактических	знаниях	и	специальных	для	данного предмета умений;
-наличие пробелов в навыках учебно-познавательной деятельности;
-недостаточный уровень развития и воспитанности личностных качеств, не позволяющий ученику проявлять самостоятельность, настойчивость, организованность и другие качества, необходимые для успешного учения;
-слабый контроль со стороны родителей.
Причины неуспеваемости учащихся были рассмотрены на заседаниях ШМО.
2. Контрольно-исполнительская деятельность.
Для повышения качества знаний были организованы индивидуальные консультации по предметам (составлен график). Консультации проводились регулярно в течении всего учебного года, но не все учащиеся добросовестно их посещали.
Администрация школы осуществляет контроль за успеваемостью и посещаемостью учащимися уроков, дополнительных занятий. Основными документами являются классный журнал, журнал посещаемости, который ведут классные руководители.
Учителя-предметники на своих уроках отмечают сведения об отсутствующих в школьном журнале. Вопросы посещаемости учащихся обсуждаются на Совете профилактике, родительских собраниях, педагогических советах, административных совещаниях.
В рамках внутришкольного контроля были рассмотрены вопросы:
-усвоение знаний учащимися по отдельным предметам:
(административные совещания: «Входная диагностика по математике и русскому языку в начальной школе, 5,9,11–х классах»; «Проверка нагрузки работоспособности учащихся, степени утомляемости в процессе обучения на уроке»; «Рекомендации по подготовке к ГИА»; «Итоги входного мониторинга к/р»; «Работа учителей по предупреждению неуспеваемости».
-работа учителя по ведению рабочих и контрольных тетрадей.
-работа классных руководителей и учителей с дневниками учащихся
-проверка классных журналов;
-посещение уроков (Учителя-предметники имеют теоретические знания по проблемам предотвращения неуспеваемости учащихся (результаты диагностики).
-объем домашних заданий по всем предметам с целью предупреждения утомляемости учащихся («Проверка нагрузки работоспособности учащихся, степени утомляемости в процессе обучения на уроке в 1,5-6, 9, 11 классах»);
-преподавание отдельных предметов с целью выявления причин перегрузки учащихся и выработка рекомендаций по коррекции работы («Состояние адаптации учащихся 1 класса»; «Итоги контроля за состоянием преподавания математики»).
На заседаниях ШМО обсуждались вопросы по работе учителей со слабоуспевающими учащимися.
Работа классного руководителя ведется по направлениям:
1. Выяснение причин пропусков уроков в случае, если слабая успеваемость является следствием (уважительная, неуважительная). Немедленное информирование классным руководителем родителей о пропуске уроков через запись в дневнике (если случай единичный), через беседу с родителями (если пропуски неоднократные), через совет профилактики (если прогулы систематические).
2. Проведение профилактической работы с родителями ученика в случае выявления недобросовестного выполнения домашнего задания или недостаточной работы.
Работа учителя-предметника со слабоуспевающими и неуспевающими учащимся и их родителями проводится по направлениям:
1. Проведение входного контроля с целью выявления уровня знаний обучающегося.
2. Использование на уроках различных видов опроса (устный, письменный, индивидуальный и др.) для объективности результата.
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PerynsipHblii ¥ CHCTEMAaTHYECKMH ONMPOC  OOYYalOIMXCsi,  CBOCBPSGMEHHOE
BBICTABJIEHHE OILIEHOK, OTCYTCTBME CKOIUIEHHsS OLEHOK B KOHLE 4YETBEPTH
(nonyroaus).

JIukBuganus npoOeIoB B 3HAHMSX, BBIABIIEHHBIC B XOJI€ BXO/JHBIX KOHTPOJIbHBIX
pador :

HccnenoBaHue NCUXOJIOTHYSCKOTO pa3BUTHSA yUEHUKA M BBISIBICHHE 30H pUCKA
BiaumonelcTBUe NICUX0JI0Ta, YUUTENS-TIP EAMETHUKA, KIIACCHOI'O PYKOBOIUTEISA U
poauTesici B OCYIeCTBICHUM HHIUBUTY aIbHOTO MOJAX0/1a

KOHTpOIh MO NpeaynpexAeHNIO dIU30ANIECKOH M yCTOHYHMBOH HEyCreBacMoCTr
P OBOJIUTCS ATMHUHUCTP alluei:

MOHHTOP MHT [P €BAPUTELHON HEYCIIEBAEMOCTH B TeYEHHE YETBEP TH. BhidpiicHue

VHJIMBHY ATBHBIX 0COOEHHOCTEH MCUXO0JIOTUUECKOTO P a3sBUTHS, OTIPE/IC/ICHHE  30H
pucka, paboTa MO KOPpPeKUyH 1pobieMHbIX 30H.KoHCymbTHpOBaHHe yuureseit 10
OCYLICCTBIICHHIO ~HMHIMBUY AlIHOTO MOJIX0/1a C HENBI0 CO3AaHUs KOM(OPTHBIX yCIOBUH
pa3BITHS KaXk/10r0 yueHnka. KOHCY IbTHpOBaHHE pOAMTENeit 10 Pe3yibTaTam
[ICHX OJIOTHYECKHUX MCCIe0BaHMH. PoTUTeTbCKUH BCeoOy MO y4ETy BO3PACTIHAIX
0COOCHHOCTEN pa3BUTHS

ITepconanphbiii koutpons (YBII, mocemaeMocTs Knacca M OTHENLHBIX YHALIUXCS)IIO
Ip €11y TP EKICHUIO HEY CIIEBAEMOCTH.

Brimonuenue Bomnpocos BIIK.
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BbLIM I €/17T05KEHBI MEP b 1P AYTPEXKICHAS HEY CIEBAEMOCTH y ICHHKA!
BcectoponHee TOBbIIEHHE d(PHEKTHBHOCTH KaXOI0 ypoKa.

dopMupoBaTh M03HABATEIBHBIH HHTEPEC K YYCHHIO W TIOJOXKHTCIbHbLIX
MOTHUBOB.

OCy11eCTBIATh HHANBUYATBHLIA MOAX0A K ydalemycs.

IpuayMaTh CrielUaNbHY 0 CHCTEMY JTOMAITHUX 3aaHUH.

Yeunuts paboTy ¢ pOAUTENAMHI.

TTpuBiIeds yUeHHIECKUI aKTHB K 60p b0 110 MOBBITICHHIO OTBETCTBCHHOCTH
yueHIKa 32 yUeHHeE.
Paboma c pooumensmu:
PaGoTa ¢ poJUTENSIMH 110 JAHHOMY BONIPOCY OCYIICCTBIISCTCS Uep €3:
- MpOBEJCHUE TEMATHYCCKUX KIIACCHBIX coOpaHuii;
-KOHCYJIFTUPOBAHHE POJMTENIEH IO BONPOCAM BOCIHTAHHUA nereil, co3naHus
©1aroNpUsITHOTO MUKPOKIUMATa
- CBOCBP €MEHHOE yBEIOMICHHUE P OJIUTENE 00 YCIIeBACMOCTH Y IalliuX Csl (Texy1uei,
UTOIOBOM).
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